La sottoscritta ELISA
MLZLBT69D68L331D tel
dipendente pubbli
Ministeri)
[ dipendente privato
{(Jlibero professionista
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MODELLG DHSTANZA - ESPERTI

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
ISTITUTO COMPRENSIVO ‘DON EVASIO FERRARIS
CIGLIANO

TTA MILAZZO nata a TRAPANI il 28/04/1969 codice fiscale
fono 3493261785 e-mail elisabetta.milazzo2@istruzione.it

bo presso la seguente amministrazione: MIUR (Dirigente tecnico - Area |

in relazione alla procedy
Progetto 10.8.4.A1-FSE
l'innovazione didattica
disposizioni di cui all'art.

attestazioni e mendaci dig

sotto personale responsa]:ité di:

essere in pos
europea;

non aver ripo
riguardano l'ap

godere dei dirihl

Fa di selezione per il reclutamento di personale interno ed esterno per il
PON-PI1-2016-7 'Educare al Digitale - Formazione in servizio per
e organizzativa’ (Avviso N. Prot. 2294 del 10/06/2016) valendosi delle
del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false
hiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:

DICHIARA

sso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri del’Unione

civili e politici;

ato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
blicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti

amministrativi i

ritti nel casellario giudiziale;

essere a conos¢enza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

essere in possepso del requisito deilla particolare e comprovata specializzazione strettamente

correlata al confenuto della prestazione richiesta

relative alle te

essere in possgsso dei prerequisiti inderogabili previsti dall'Avviso: conoscenze specifiche

tiche previste dal corso, documentata attivita pregressa in qualita di docente

e/o formatore,

mpetenze nell'utilizzo delle TIC nell’attivita didattica e formativa.

la propria disponibilita al
(apporre una croce sullg
modulo):

aver preso visioLe del’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

MANIFESTA

conferimento dell’incaLico di ESPERTO, per ie seguenti unitda formative
unita formative individuate, fino a un massimo di quattro per ciascun




MODULO ‘DIRIGERE L’

NOVAZIONE - Formazione Dirigenti scolastici’ (durata complessiva 30

ore)

DS1. It Piano Nagonale Scuola Digitale e il ruolo del dirigente scolastico: missione e visione del

PNSD; integrazi
nazionali ed euro
DS2. lLeadershi

3

3.0: team building e

e PNSD-PTOF; azioni del PNSD e opportunita di partecipazione a bandi
i; reti e consorzi sul territorio;

strumenti e strategie per il lavoro in team, la

comunicazione e | coinvolgimento deila comunita, anche attraverso le tecnologie digitali;

DS3. Open data,

-safety e privacy nella scuola;

DS4. Codice dll'Amministrazione Digitale e digitalizzazione dei processi gestionali e
documentali nellal scuola;

DS5. Il dirigente promotore delfinnovazione digitale: ambienti per la didattica integrata e per /a
collaborazione;

DS6. i dirigente promotore defiinnovazione digitale: scenari e processi per {integrazione degli

ambienti digitali
- BYOD);
DS7. Il dirigente

O 0O o0 od

r la didattica e I'uso di dispositivi individuali a scuola (Bring Your Own Device

le competenze digitali: progettazione didattica per competenze e costruzione

di curricoli per il Pigitale; mappatura delle competenze esistenti e realizzazione di programmi
formativi sulle cofpetenze digitali a favore di studenti, docenti, famiglie.

MODULO ‘ABILITAR

L'INNOVAZIONE

Formazione Direttori dei servizi generali e

amministrativi’ (durat

complessiva 30 ore)

DSGA1. Piano
PNSD e opport
consorzi sul territ

piattaforme dedici

DSGAS. Registri

DSGA7. Open d.

di essere in possesso d
trovano puntuale riscontri

zionale Scuola Digitale
ita di partecipazione a
710.

te);

Jettronici e archivi cloud;

a, sicurezza e privacy.

nel curriculum allegato:

e DSGA: missione e visione del PNSD; azioni del
bandi nazionali ed europei; realizzazione di reti e

DSGA2. Organiz3azione dell'ufficio, tramite modelli di lavoro in team, mediati dalle tecnologie
digitali, per la digifalizzazione dei servizi amministrativi, gestionali e documentali (software e

DSGA3. Gestiond finanziaria, fatfurazione elettronica, pagamenti elettronici (PagoPA),
DSGA4. E-procufement: acquisti online e utilizzo delfe piattaforme CONSIP e MEPA,

DSGA6. Amminisfrazione trasparente e obblighi di pubblicita;

DICHIARA

i seguenti titoli culturali e professionali previsti dall’Avviso di selezione, che

dal Avviso

Titoli culturali, attivita i docenza | Da compilare a cura del candidato (i singoli punteggi
e formazione, pubblicazioni attribuiti sono indicati in Avviso)
laurea r@gistra_le o titold equipollente | Diploma di faurea in Filosofia (anno1991) conseguito presso |
del vecchio ordinamentg I'Universita di Palermo riportando la votazione di 110/110 con |
fode |

dottorato di ricerca — Php

| master universitari di | e[l livello B |
relativi alle competenze previste
dalfAvviso, di durata mfpima non

_inferiore a 1500 ore/60 GFU - |
corsi di perfezionamentd universitario R
relativi alle competenze previste




" altri corsi frequentatiftitoli
nelfAvviso

| kpecifici
relativi alle competenze previste

Partecipazione al 24° ciclo di attivita formative per
nuovi dirigenti tecnici MIUR, Scuola nazionale
dell’Amministrazione. Il corso prevedeva fra gii altri il
seguente moduli : E-Goverment

Partecipazione, presso I’ Istituto tecnico industriale “L.
da Vinci” di trapani, al progetto PON Misura 1 Azione
1.3 codice 1.3 — 2004-721 ‘L’ informatica a supporito
della didattica” con il seguente piano di studi :1)
Tecnologie Didattiche nelle istituzioni scolastiche;
2)Presentazioni multimediali ed apprendimento
individualizzati/collettivo; 3) Strumenti avanzati nella
videoscrittura e foglio elettronico; 4)Strumenti software
per particolari applicazioni d’ aula ad uso dei disabili;
5)Didattica della Rete e strumenti di comunicazioni in
rete; 6) Linguaggio tecnico in lingua inglese per
navigare in rete ed utilizzare i principali software
didattici e tecnologie educative; 7) Inglese tecnico-
informatico

Partecipazione al corso di formazione relativo al "Piano
nazionale di formazione degli insegnanti sulle
tecnologie dellinformazione e della comunicazione"” -
FORTIC2, percorso C1, gestito da INDIRE nell’ a.s.
2006/07

attivita di docenza/ ricerc
Universita, negli ambiti pri

ricercatore

dallAvviso, nel ruolo di pjofessore o

presso
visti

attivita di docenzal/ricerca

dall’Avviso, in altri ruoli

Universita, negli ambiti prgvisti

presso

attivita di docenza in scuo

di istruzione

e di ogni

| Anzianita complessiva di servizio di anni 22, prima come
ordine e grado nel sistem nazionale | insegnante di scuola primaria (anni 16) e poi della scuola
secondaria di /| Grado —-A036 (anni 6), in quanto in servizio a

tempo indeterminato dal 1/09/91 nelia scuola primaria e dal
1/09/07 nella scuola secondaria di If grado.

qualifica di formatore
previsti dall’Avviso, rilasc

gli ambiti
ta da enti

nazionali o internazionali
dal MIUR (é
Viscrizione ad

valutata
albi
_appositamente predispost

Ficonosciuti
aifresi |
elenchi, i
|

|

a corsi di form

e Istituzioni scolastiche, in
tematiche previste dalPAvy

aggiornamento organizzali da MIUR

partecipazione in qualita ¢i formatore |

ione 0

merito alle
iso

partecipazione in qualita d
a corsi di form

enti o privati, in merito all
previste nell’Avviso

aggiornamento organizzdti da altn

i formatore |
ione o

tematiche

f

Attivita di formazione (DM 850/15) nell’ambito degli
incontri in presenza organizzati dallUSR Piemonte
per i docenti neoassunti a.s.2015/16: tematiche 1)la
valutazione dei docenti 2} it PNSD

Attivita di formazione nelfambito degli incontri in
presenza organizzati per i DS neoassunti
a.s.2015/16: tematiche 1)il SNV 2} attivita di
laboratorio sulla comunicazione interna ed esterna
delle I1.SS. (sviluppo delle risorse umane)

libri e/o articoli pubblicat]
| speciglistiche relativi alle
| oggetto del corso

su riviste
tematiche




Allega curriculum vitae aggiomato e documento di identita in corso di validita.

Autorizza Plstituto Comprensivo ‘Don Evasio Ferraris’ al trattamento dei dati personali, ai sensi del
decreto legislativo del 30 gjugno 2003 n. 196.
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI|

Nome

Data di nascita
Qualifica
Amministrazione
Incarico attuale

E-mail istituzionale

telefono

Istruzione e forma
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ﬂLne

EvsaseTta Mitazzo
28/04/1969 - Trarani

Il Fascia
MINISTERO ISTRUZIONE, UNIVERSITA E RICERCA
Dirigente Tecnico . Ufficio scolastico regionale - Piemonte

elisabetta.milazzo2@istruzione.it

011 5163649

Titoli di studio

Diploma di laurea in Filosofia (anno1991) conseguito presso
I'Universita di Palermo riportando la votazione di 110/110 con lode

Titoli culturali

inclusione nella graduatoria vincitori concorso pubblico per
esami a 145 posti di dirigente tecnico da assegnare agli uffici
dell'amministrazione centrale e periferica dell'ex Ministero della
Pubblica Istruzione (D.D. G. 30 gennaio 2008)

Abilitazione all'insegnamento di Filosofia e Storia ( cl. Disc.
A037) conseguita nella sessione riservata di abilitazione secondo
'O.M. n°1/2001

Abilitazione all'insegnamento di Filosofia, Psicologia e Scienze
dell’Educazione (cl.disc. A036 ) conseguita in seguito al
superamento del concorso per esami e titoli di cui al D.Dir. del
31/03/99

Abilitazione al concorso per esami e titoli a posti di insegnante di
ruolo nella scuola elementare{ D.M. 23/03/90)

Abilitazione al concorso per esami e titoli a posti di insegnante di
ruolo nella scuola materna (D.P. 23/03/90)

Abilitazione al concorso per esami e titoli a posti di insegnate di
ruolo nella scuola materna (D.P. n° 1494 del 20/08/86)

Diploma di specializzazione didattica nel metodo Montessori per
insegnati di scuola materna conseguito presso I'Opera Nazionale
Montessori il 4/02/89

Diploma di specializzazione didattica nel metodo Montessori per
insegnati di scuola elementare conseguito presso I'Opera Nazionale
Montessori il 19/06/91



ESPERIENZA LAVORATIVA
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In servizio dal febbraio 2014 come Dirigente tecnico del MIUR
, assegnato all’USR per Ii Piemonte.

Attivita istituzionali, tra le quali:

o-Attivita di formazione (DM 850/15) nell’ambito degli
incontri in presenza organizzati dall’lUSR Piemonte per i
docenti neoassunti a,s.2015/16: tematiche 1)la valutazione
dei docenti 2) il PNSD

- Attivita di formazione nell’ambito degli incontri in presenza
organizzati per i DS neoassunti a.s.2015/16: tematiche 1)il
SNV 2) attivita di laboratorio sulla comunicazione interna ed
esterna delle 11.SS. (sviluppo delle risorse umane)

Anzianita complessiva di servizio di anni 22, prima come
insegnante di scuola primaria (anni 16) e poi della scuola
secondaria di Il Grado -A036 (anni 6), in quanto in servizio a
tempo indeterminato dal 1/09/91nella scuola primaria e dal 1/09/07
nella scuola secondaria di |l grado

Docenza presso Citta studi SpA (Biella), corso : operatore g@r\(izi
all’ impresa (cod. corso b25-1-2008), per le unita formative
relative alla competenza professionale specifica
COMUNICAZIONE, ore 35

Svolgimento del compito di Funzione Strumentale relativa alla
“Gestione del Piano dell’ Offerta formativa” e al
“Coordinamento multimediale” per gli anni scolastici 2004/05 -
2005706 - 2006/07

Svolgimento della funzione di responsabile dei laboratori
multimediali, presso la sede succursale dell’ istituto magistrale
“R.Salvo”, a.s. 2008/09 B
Realizzazione, in qualitd di documentalista , del materiale inserito e
pubblicato sul  sito  www.rresicilia.it , alla  pagina
www.irresicilia.it/gold.htm, relativo all’esperienza didattica ““lo e il
mondo intorno a me”.

Partecipazione, come insegnante referente per il Ill circolo didattico
di Trapani, al Progetto R.1.So0.R.S.E., Ricerca e innovazione per il
sostegno della riforma del sistema educativo - Scuola primaria,
gestito dalla RETE “LABOR” per I’ a.s. 2005/06. -
Stesura , in qualita di progettista, del progetto relativo al
“PROGETTO E- INCLUSION. Integrazione scolastica attraverso
I’ utilizzo delle nuove tecnologie”, proposto dal MIUR - Direzione
Generale per lo studente.

Partecipazione, in qualita di progettista, alla stesura di un progetto
relativo al Programma Operativo Nazionale n°1999 IT 05 1 PO
013 ( annualita 2004/06) Misura 2 - Azione 2.lg
“Infrastrutture tecnologiche nelle scuole del primo ciclo di
istruzione”, approvato nell’ a.s. 2004/05 e realizzato nell’ a.s.
2005/06

Svolgimento della funzione di tuter per n° 2 corsi di formazione
blended e-leaming gestiti da INDIRE e finalizzati a sostenere i
processi di riforma ex D.Lvo 59/04- a.s. 2004/05 - area
generale: “Sostegno ai processi di innovazione” ,(attivita svolta
presso il 11l Circolo didattico di Trapani).

Svolgimento dell'incarico di animatore per il corso di
Formazione/Aggiornamento rivolto ai docenti nell’ambito del
Progetto “La via dell’essere: un percorso tra scuola e famiglia per
coniugare identita e alterita” rientrante nel P.O.N., Misura 3, Azione
3.1

Partecipazione, in qualita di tutor, alla realizzazione del Progetto
P.E.Fa.L.” Parent Empowerment for Family Literacy” , inserito nel
progetto europec Grundtvig Azione 1, nell’ ambito del programma
SOCRATES, presso il lll Circolo didattico di Trapani in seguito ad



Pagina 3 - Curriculum vitae

—

incarico da parte dell'l.R.S.E.F. sezione di Trapani

Formazione specifica

Partecipazione al 24° ciclo di attivita formative per nuovi dirigenti
tecnici MIUR, Scuola nazionale dell’Amministrazione. i corso
prevedeva tra gli altri il seguente moduli : E-Goverment
Partecipazione al corso “La Gestione delle Istituzioni
scolastiche”, curato da IRSEF-IRFED, sede di Trapani. Agosto 2011.

Frequenza del corso, organizzato il 17/04/09 da IRSEF-IRFED di
Trapani, dal tema “Le innovazioni legislative in atto riguardanti
le Istituzioni Scolastiche”, tenuto dall’ isp. V. Oliva (ore 4)

Frequenza del corso, organizzato il 28/11/08 da IRSEF-IRFED di
Trapani, dal tema “La gestione degli istituti scolastici: il
servizio nazionale d’ istruzione” {ore 4)

Partecipazione al Seminario nazionale di studio “Valutare nell’
autonomia. Un obiettivo di qualita”, svolto presso la sede
nazionale dell’ AIMC il 24-25/02/07

Partecipazione al corso di formazione/aggiornamento “La
valutazione degli apprendimenti e delle competenze nel
sistema scolastico attuale”, gestito dal Ill Circolo didattico di
Trapani il collaborazione con la rivista “La vita scolastica”. Relatore:
dott. Carlo Petracca (gennaio 2007)

Partecipazione al Convegno regionale di studio “VALUTAZIONI A
SCUOLA", gestito dall’ AIMC, sezione Sicilia, svoltosi a Capo d'
Orlando il 14 e 15 maggio 2005 per ore 12

Partecipazione al Seminario “LA SCUOLA PRIMARIA inRIFORMA:
I’ esperienza siciliana nel contesto nazionale”- MIUR e IRRE
Sicilia- svoltosi a Palermo il 16/04/2005

Partecipazione all' incontro sul tema: “INIZIATIVE A SOSTEGNO
DELLE SCUOLE AUTONOME: Tre oggetti innovativi della Riforma”,
realizzato dal C.S.A di Trapani in collaborazione con |" IRRE Sicilia

Partecipazione al seminario organizzato dal CID! di Palermo “Con
autonomia di fronte alla riforma” .tenutosi a Palermo 1'8/10/04

Partecipazione al corso di formazione “La dispersione scolastica:
aspetti problematici”, P.O.N.- misura 3, azione 3.1 per
complessive ore 12

Partecipazione al Convegno di studio “Dare forma alla riforma
nella comunita scolastica” (Acireale 22-23 maggio 2004)
organizzato dall’AIMC Sicilia e autorizzato dal MIUR- prot.935 del
25/04/2004

Partecipazione al Convegno “L’innovazione del sistema d’
istruzione: riforma e autonomia”, svoltosi presso il Liceo Artistico
di Trapani in data 15 maggio 2004 e gestito dalla Rete di scuole
“Verso una nuova professionalita” e dall'lRASE sez. di Trapani

Partecipazione al Seminario “La Riforma del Sistema di
Istruzione e di formazione: i cambiamenti nel primo ciclo
dalla scuola dell’infanzia alla secondaria di | grado” (Ragusa
30 Aprile 2004) organizzato dall’Associazione Nazionale Docenti,
Ente qualificato per la formazione ai sensi D.M.177/2000

Partecipazione al Convegno dal tema “ANDARE IN RETE:
Autonomia, nuovi cicli. Indicazioni nazionali: come fare della
riforma un’opportunita” ( Palermo 25 Marzo 2004), svolto con
il patrocinio del Miur- Ufficio scolastico Regionale per la Sicilia
Partecipazione al PEFAL Training Corse for FamilY Literacy
Tutors betweeen 2002/2004- attestato rilasciato dalla
FONDAZZJONI GHAL, SERVIZZ! EDUKATIVI di Malta

Partecipazione al Meeting internazionale relativo al Progetto
P.E.Fa.L. “ Parent Empowerment for Family Literacy” , inserito nel



CAPACITA E COMPETEN

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e del
carriera ma non necessariamen
riconosciute da certificati e diploni
ufficialj.

MADRELINGUA
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CORSI

progetto europeo Grundtvig Azione 1, nell’ ambito del programma
SOCRATES, svoltosi a Malta dall’ 11 al 14 settembre 2003.

Partecipazione al corso di Formazione relativo al Progetto
Scuola situata in Zona a rischio gestito dal | Circolo didattico di
Trapani negli aa.ss. 2000/2002 per la durata di ore 25

DI AGGIORNAMENTO/FORMAZIONE LEGATI ALLA TEMATICA DELLA

COMUNICAZIONE E DELLA TECNOLOGIA

)

N
A)

Irauana

Partecipazione al convegno internazionale “R@-mediare Ja
scuola. Lo spazio e il tempo futuri dell’ apprendimento”,
tenutosi dal giorno 03/03/06 al giorno 04/03/06 presso teatro la
PERGOLA di Firenze, gestito da INDIRE (attivita di formazione
riconosciuta da quanto previsto dall’ art. 1 comma 2 della direttiva
ministeriale n° 90 del 1/12/03)

Partecipazione, presso I’ Istituto tecnico industriale “L. da Vinci” di
trapani, al progetto PON Misura 1 Azione 1.3 codice 1.3 - 2004-
721 “L’ informatica a supporto della didattica” con il seguente
piano di studi :1) Tecnologie Didattiche nelle istituzioni scolastiche;
2)Presentazioni multimediali ed apprendimento
individualizzati/collettivo; 3) Strumenti avanzati nella videoscrittura e
foglio elettronico; 4)Strumenti software per particolari applicazioni d’
aula ad uso dei disabili; 5)Didattica della Rete e strumenti di
comunicazioni in rete; 6) Linguaggio tecnico in lingua inglese per
navigare in rete ed utilizzare i principali software didattici e
tecnologie educative; 7) Inglese tecnico-informatico

Partecipazione al Corso di formazione “Il disagio fisico, psichico

e sociale: strategie operative per riconoscer(se)lo” , per
complessive ore 16, organizzato dalla Rete di scuole” Verso una
nuova professionalita” e svoltosi presso il Liceo Artistico Statale di
Trapani nell’ a.s. 2003/04
Partecipazione ai corsi on-line gestiti da INDIRE per I'area
informatica nell’a.s. 2003/2004 ( per un totale di 25 ore on-line € 15
ore in presenza)
Partecipazione al corso di formazione “New Technology Base”
P.O.N. -misura 3.1, tenuto presso Ilstituto Tecnico Commerciale
Statale *“Salvatore Calvino” di Trapani nell’ a.s. 2003/04, per
complessive ore 54



ALTRE LINGU

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui
& essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.
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INGLESE? IN AUTOVALUTAZIONE

I T
scritto | Livello Al

parlato |Livello Al

Francese: CONOSCENZA DELLA LINGUA FRANCESE  ATTESTATA DAL CERTIFICATO RILASCIATO DAL
CENTRE INTERNATIONAL D’ ETUDES FRANCAISES - UwwversitA CatHouqQue pe L
QOuest -ANGERS

LIVELLO MOYEN.
scritto | Livello B2

parlate | Livello B2 |

CAPACITA DI COMUNICAZIONE E COMPETENZE SOCIAL! MATURATE ATTRAVERSC | COMPITI DI COORDINAMENTO
INTERNI £ D ESTERN! ALL'ISTTTUZIONE SCOLASTICA E DURANTE LE ATTIVITA DI PROGETTAZIONE RIFERITE Al
PERCORS! DESCRITT] NELLE SEZIONI PRECEDENTI

Le competenze organizzative sono state acquisite attraverso la
partecipazione a progetti a livello di istituto e di rete, il coordinamento e la
partecipazione di momenti collegiali, lo svolgimento dell'attivita di funzione
strumentale all'offerta formativa, il tutoraggio in percorsi formativi interni
all'istituto e in modalitd e-learning. Lo sviluppo della capacita del problem
solving & inoltre legata a lavoro didattico in classe.

» Possesso dell’ European Computer Driving Licence ( ECDL)
Q rilasciato dall’AICA, Associazione ltaliana per I'informatica e il Calcolo
Automatico in data 27/02/2004
= (Conoscenza e buona competenza, in autoformazione, del
programma di grafica CorelDRAW 11

= Partecipazione al corso di formazione relativo al"Piano nazionale di
formazione degli insegnanti sulle tecnologie

&i dell'informazione e della comunicazione” - FORTIC2, percorso

C1, gestito da INDIRE nell’ a.s. 2006/07

= Partecipazione al corso di aggiornamento per la produzione di
Podcast, gestito dall’ IPSSCTS “P.Sella”, a.s. 2007/08



Ulteriori informazioni

CASALE MONFERRATO 17/06/2
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Pubblicazioni su riviste:

“La rivoluzione copernicana del laboratorio. Breve viaggio tra i
caratteri della scuola della flessibilita”. Articolo apparso su
RINNOVARE LA SCUOLA n° 54 lug/ set. 2012

“Le competenze linguistiche di base: strumento irrinunciabile per ij
vero esercizio della cittadinanza”. Articolo apparso su RINNOVARE LA
SCUOLA n° 49/50 apr/ set. 2011

“La pluralita delle opportunita educative, risposta efficace alla
complessita del modemno sistema economico”. Articolo apparso su
RINNOVARE LA SCUOLA n®° 51 ott/ dic. 2011

“Valutare...”, edito su “IL MAESTRQ” ,periodico mensile deli’ AIMC.
Anno LVIi n°5 - 2007




